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W (Uscita) Al Sito Web della Scuola

Agli Atti

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2
— Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del
6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

Titolo: Capire per educare
Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN- EM-2026-251
CUP: F14D26001820007

Disseminazione iniziale
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica pu0 stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO I'aggiornamento del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025/2028, elaborato e approvato dal
Collegio Docenti con delibera n. 27 del 18/12/2025 ed approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n.79/2026;

VISTOil Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 83/2026 per
I’Esercizio finanziario 2026;

VISTA la Delibera generale di adesione del Consiglio di Istituto n. 76/2025, recante delega al Dirigente
Scolastico, eventualmente coadiuvato dal gruppo di lavoro, ad elaborare i progetti e a proporre la
candidatura dell’istituzione scolastica agli avvisi ritenuti consoni agli obiettivi del PTOF;

VISTA la Delibera generale di adesione del Collegio dei Docenti n. 24/2025;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
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VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l'inclusivita e
I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e
I"'apprendimento permanente;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 06 marzo 2026, n. 38, "Destinazione di
risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali,
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per I'acquisto di tablet, PC,
dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a
valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la
scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303con cui & stato avviato il
progetto denominato ;

VISTO l'avviso Prot. 95165 del 24-04-2026, FSE+, che si inserisce nel quadro delle azioni previste
dall’Obiettivo Specifico ESO4.5 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” per il periodo
di programmazione 2021-2027.”

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n. 26257,

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto;

VISTA il decreto assunzione in bilancio prot. 3063 del 22/06/2026;

VISTO l'articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico
di Procedimento;

VISTO I’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

VISTO L’art. 15 del D.Igs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per lintero
intervento;

VISTO [’art. 16 del DIgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO I'allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;

RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell'incarico di
Responsabile di Progetto ai sensi del suddetto allegato 1.2 articolo 2 comma 5

RITENUTO essere in possesso della professionalita richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato

1.2

VISTO il decreto di incarico RUP prot. n. 3064 del 22/06/2026;
COMUNICA

Che la scrivente istituzione scolastica e destinataria dei fondi rientranti nell’ambito del progetto in oggetto e di
seguito riportati:

Obiettivo Sotto-azione | Progetto Importo Autorizzato
progetto
ESO4.5 A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN- EM-2026-251 10.590,00 €

Di seguito si elencano i relativi moduli formativi autorizzati in ciascun progetto:

Importo

Azione Progetto Titolo Modulo
Autorizzato




MIM

Ministero dell'lstruzione
e del Merito

ﬁ%E,SAOZFE Il Cofinanziato
L dall'Unione europea
COMPETENZE

“Gestione delle
A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN- relazioni educative e ambienti | 3-295,00 €
EM-2026-251 di
apprendimento
inclusivi”
“Gestione  del gruppo
A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN- classe, pluriclassi e 5.295,00 €
EM-2026-251 ambienti inclusivi”

Per I'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario relativi
allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito e all’ Albo di questa Istituzione Scolastica

Il Dirigente Scolastico
(Prof. Matteo Prontera)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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